
東京パラリンピックが開催中です。障がいを

乗り越えて輝いている選手達に感動します。

浜松市も、新

型コロナウイル

ス第 5 波で、9
月 12日まで「緊
急事態宣言」地

域となっています。8月 15日現在、
国の基準の「ステージⅣ（感染爆発

段階）」を上回っています。

【若年層の割合が増えている】

浜松市でも第 5 波
（図１）は、6 月頃
の第 4 波（図２）に
比べ、10 代や 20 代
が多く、60 代や 70
代は少なくなってい

ます。

若年層へのワクチ

ン接種を早める必要

があります。

浜松市が毎日発表

する行政検査数と新

規感染者数をグラフ

化しました（図３）。

第 5 波では、市内医
療機関からの割合が

増えています。新規

感染者数の増加に比

べ、行政検査数は余

り増えていないよう

です。

表１ 感染流行の目安 8月15日現在

ステージⅣ 浜松市

１週間の人口10万人当たり新規感染者数 25人以上 62.33人

感染経路不明の割合（1週間平均） 50％以上 50.9％

病床使用率 50％以上 65.9％

人口10万人当たりの療養者数 30人以上 74.24人

1週間の新規感染者数の先週比(基準値1) 先週より多い 1.51

図１ 8月19日現在の年代別新規陽性者数割合 図２ 6月の年代別新規陽性者数割合

浜松市のホームページの資料より転載

図３ 行政検査数と新規感染者数

浜松市が毎日発表する数より作成



第 5 波は軽症が多く、浜松市でも自
宅療養者が急増しています。8 月 15 日
現在で、入院 89 人、宿泊療養 91 人、
自宅療養 409 人、自宅待機 3 人となっ
ています。

また、徐々に中等症や重症が増えて

きており、8月 15日現在で、重症 3人、
中等症 21 人、軽症 65 人となっていま
す。

平均賃金と夏のボーナス（静岡県西部地域の労働組合のある企業）

表２は、静岡県西部地域の民間企業（労働

組合がある企業約 120 ～ 150 社）の、平均年
齢とその平均賃金、及び夏のボーナスの支給

状況である。

平均賃金は毎年少しずつ上昇している。

今夏のボーナスはコロナ禍の景気低迷が影

響し 733,310 円（加重平均）となり、金額と
支給月数は前年を下回った。

表２ 県西部地域民間企業の平均賃金と夏のボーナス

年 平均年齢 平均賃金 平均妥結額 支給月数

2011 37.6 286,018 657,788 2.30
2012 38.1 288,290 657,145 2.28
2013 38.1 289,020 671,951 2.32
2014 38.5 289,745 726,181 2.51
2015 38.8 292,048 748,674 2.56
2016 39.0 296,945 784,861 2.64
2017 39.0 297,577 776,862 2.61
2018 38.8 293,691 799,529 2.72
2019 39.4 294,574 793,011 2.69
2020 39.2 297,629 770,768 2.59
2021 39.6 300,123 733,310 2.44

静岡県労働雇用政策課の統計より作成
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図５ 症状別患者数図４ 入院・療養の状況
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第14回 浜松市新型コロナウイルス感染症対策会議の資料より転載

【お役立ち セミナー】
○静岡県海外駐在員オンライン報告会

・内容 上海、ソウル、台北、シンガポールのキャッシュレス事情紹介
・日時 ９月１４日（火） 15：30～17：00 無料
・会場 ZOOM によるリモート開催 先着100名
・主催 静岡県、静岡県国際経済振興会

○イノベーションセミナー「老舗企業に学ぶ伝統と革新」
・講師 静岡文化芸術大学 准教授 曽根秀一 氏
・日時 ９月１８日（土） 10：30～11：30 無料
・会場 ZOOM によるリモート開催 先着20名
・主催 浜北商工会「イトリエ」

執筆＝西川公一郎：元浜松市議会議員、防災士

浜松市南区 在住 ko-ichi@24kawa.org


